(pieczec jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej)

NF eWIdeNnCYjNy ..oovevvverniiiiiieiiineeninens
(wpisuje kancelaria, w ktorej
jest ewidencjonowane podanie
kandydata)

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA DO SLUZBY W STRAZY GRANICZNEJ

zdjecie

(nazwisko, imig¢, imi¢ ojca, rok urodzenia kandydata)

Oswiadczam, ze:

1) sa mi znane zasady postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy Granicznej;
2) korzystam z pelni praw publicznych.

(miejscowo$¢, data i czytelny podpis kandydata

ubiegajacego si¢ o przyjecie do sluzby w Strazy Granicznej)

Uwagi:

1. Proszg czytelnie wpisa¢ wyczerpujace odpowiedzi na wszystkie pytania.

2. Kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Strazy Granicznej nie podlega zwrotowi.

3. Podanie niepelnych lub nieprawdziwych danych moze by¢ podstaws odstgpienia od opracowania kadrowego, jak
réwniez moze stanowi¢ podstawe do wszczgcia postgpowania w sprawie zwolnienia ze stuzby w Strazy Granicznej —

w przypadku przyjecia kandydata do tej stuzby.
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I. DANE OSOBOWE

1 Nazwisko

2 Imig (imiona)

3 Nazwisko rodowe

4 Imiona rodzicow

5 Nazwisko rodowe matki i ojca
6 Data i miejsce urodzenia

7 Numer PESEL

8 Stan cywilny

9 Narodowos¢

10 | obywatelstwo

11 Czy posiada Pan(i) obywatelstwo innego
kraju? Prosz¢ podac jakiego.

Czy uzywal(a) Pan(i) innego nazwiska?
12 | Prosze opisa¢ okoliczno$ci i poda¢ uzywane
wczesniej nazwisko.

Czy kiedykolwiek uzywat(a) Pan(i)
13 pseudonimu? Prosze opisa¢ okolicznosci
i poda¢ uzywany pseudonim.

14 Adres statego zameldowania

15 | Adres zamieszkania
(do korespondencji)

16 Numer telefonu kontaktowego

17 | Adres poczty elektronicznej

Nie wyrazam zgody \ Wyrazam zgode* na otrzymywanie na wymieniony powyzej adres poczty elektronicznej informacji
dotyczacych prowadzonego wobec mojej osoby postepowania kwalifikacyjnego.

* Niepotrzebne skresli¢.

seria i numer

18 Dowdd osobisty organ wydajacy

data i miejsce wydania

(stopien, imig, nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Granicznej (miejscowos¢ i data)
przyjmujacego kwestionariusz) *

D Dane w pkt 1-4, 6 i 7, 14 oraz 18 potwierdzone na podstawie udostepnionego do wgladu dowodu osobistego.

W przypadku udostepnienia do wgladu dowodu osobistego, ktérego wzor jest okreslony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 7 stycznia 2020 r. w sprawie wzoru dowodu osobistego, jego wydawania
i odbioru oraz utraty, uszkodzenia, uniewaznienia i zwrotu (Dz. U. poz. 31), potwierdzenie danych ujetych w pkt 14 nastgpuje
na podstawie pisemnego o§wiadczenia ztozonego przez kandydata.
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19 Informacje dotyczace stuzby wojskowej (obowiazku obrony Ojczyzny)

1) przynalezno$¢ ewidencyjna do wojskowego
centrum rekrutacji

2) seria, numer i data wydania ksigzeczki
wojskowej albo legitymacji stuzbowej zotnierza
zawodowego

3) kategoria zdrowia (prosz¢ podal oznaczenie
literowe i paragrafy)

4) czy ma Pan(i) uregulowany stosunek do stuzby
wojskowej (prosze wpisa¢ stownie TAK — NIE)?

5) posiadany stopien wojskowy

6) shuzbe wojskowa odbyl(a) Pan(i)
w jednostkach:

— Ministerstwa Obrony Narodowej,

—  podlegtych ministrowi wlasciwemu
do spraw wewngtrznych (Nadwislanskie
Jednostki Wojskowe, Policja, Straz Graniczna,
Biuro Ochrony Rzadu),

— innych (np. stuzba zastgpcza)

(prosz¢ poda¢ charakter stuzby, okres jej
petienia, jednostk¢ wojskowa Iub inng
formacjg,  zajmowane  stanowiska,  opis
wykonywanych zadan, odbyte kursy i szkolenia)

7) zostalem(-tam) przeniesiony(-na) do rezerwy bez
odbycia zasadniczej stuzby wojskowej (prosze
podaé powod)

8) nie podlega (prosze poda¢ powod)

9) czy mial(a) Pan(i) odraczang stuzb¢ wojskowa?
(proszg poda¢ powod)

Czy w okresie stuzby wojskowej byl(a) Pan(i)
20 karany(-na) dyscyplinarnie?
(prosze podac za co)

Czy w okresie shuzby wojskowej byl(a) Pan(i)

21 wyrdzniany(-na)? (prosze¢ podac za co)

(stopien, imig, nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Granicznej (miejscowos¢ i data)
przyjmujacego kwestionariusz) ?

% Dane w pkt 19 potwierdzone na podstawie udostepnionej do wgladu ksigzeczki wojskowej, legitymacji stuzbowej Zohierza zawodowego
i aktualnego orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej o zdolno$ci do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej albo zaswiadczenia dotyczacego
uregulowania stosunku do stuzby wojskowe;.
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Czy stuzyl(a) Pan(i) lub kiedykolwiek ubiegal(a)
si¢ o przyjecie do shuizby w Strazy Granicznej,

Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzbie = Wywiadu  Wojskowego, Stuzbie

Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze

22 | Antykorupcyjnym, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie
Ochrony Pafistwa, Policji, Stuzbie Wigziennej,
Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej, Strazy
Marszatkowskiej lub o powotanie do zawodowej
shuzby wojskowej kandydatow na Zohierzy
zawodowych?
Prosze poda¢ gdzie i kiedy.
PASIOME
23 [L)SErIAiNUMEr e
Ddatawydania [
3)data waznosci
Czy w okresie ostatnich 10 lat wyjezdzal(a) Pan(i)
24 | za granice? Prosze¢ podac kraj, czas pobytu, okresli¢
charakter wyjazdu.
Czy kiedykolwiek wpisano do Pana(-ni) paszportu
25 | adnotacje dotyczace zakazu wjazdu na terytorium
innych panstw? Prosz¢ podaé przyczyne.
Czy utrzymuje Pan(i) kontakty
z obcokrajowcami lub osobami przebywajacymi za
2 granicg? Prosz¢ poda¢, kim jest (sg) ta (te)
osoba(-by), w jakim charakterze
przebywa(ja) za granica oraz rodzaj
i czestotliwos¢ kontaktow.
Czy kiedykolwiek byl(a) Pan(i) w kraju lub za | ..o
granica: podejrzany (-N2), ZAZYMANY | Lttt
(-na), oskarzony(-na), badZ ukarany(-N@) |
1) w sprawic o przestepstwo lub przestepstwo | T
” SKATDOWE,

2) objety(-ta) jakimkolwiek innym postgpowaniem
(np. ukarany(-na) mandatem karnym);

3) zatrzymany(-na) przez Policj¢ lub inne stuzby
porzadkowe?

Prosze poda¢ okolicznosci, ewentualnie wymiar

kary.

(stopien, imig, nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Granicznej

(miejscowosc i data)

przyjmujacego kwestionariusz)

%) Dane w pkt 23 potwierdzone na podstawie udostgpnionego do wgladu paszportu.
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28

Czy obecnie toczy si¢ lub kiedykolwiek rozpoczgto
w stosunku do Pana(-ni) postepowanie sgdowe,
skarbowe, administracyjne, inne?
W jakiej sprawie?

29

Czy spozywa Pan(i) alkohol?
Proszg okresli¢ jaki i jak czgsto.

30

Czy kiedykolwiek kierowat(a) Pan(i) pojazdem
pod wplywem alkoholu lub $érodka dziatajacego
podobnie do alkoholu?

Czy zostal(a) Pan(i) w takich okolicznosciach
zatrzymany(na) przez Policjg?

31

Czy istnieje jakie$ zdarzenie z przeszlosci, ktorego
si¢ Pan(i) wstydzi lub ktorego ujawnienie moze
przysporzy¢  Panu(-ni)  klopotow, negatywnie
wplywaé na stuzbe w Strazy Granicznej lub oceng
spelniania przez Pana(-nig) wymogu posiadania
nieposzlakowanej opinii?

32

Czy kiedykolwiek zazywal(a) Pan(i) narkotyki, leki
psychotropowe, srodki odurzajace? Prosz¢ poda¢ jakie,
ile razy (np. jednokrotnie, trzy razy, nie wigcej niZ
dziesi¢¢ razy itp.) lub przez jaki okres oraz w jakich

okolicznosciach.

33

Czy posiada Pan(i) blizny lub tatuaze? Prosze opisaé
okolicznosci ich powstania, w przypadku tatuazy —
okre$li¢ ich tre$¢, znaczenie.

34

Czy ubiegal(a) si¢ Pan(i) o przyznanie
odszkodowania  powypadkowego  lub  renty
inwalidzkiej?

Proszeg opisac kiedy i gdzie.

35

Prosze¢ poda¢ przyblizona wage 1 przyblizony
WZrost.

36

Czy nalezy Pan(i) do organizacji politycznych?
Prosz¢ poda¢ nazwe organizacji, date wstapienia,
peliong funkcjg.

37

Czy nalezy Pan(i) do organizacji spotecznych?
Prosz¢ poda¢ nazwe organizacji i jej cele, date
wstapienia, petniong funkcje.

38.

Czy ubiegajac si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej, jest Pan(i) $wiadomy(-ma), ze jesteSmy formacja
uzbrojong, o szczegdlnym rezimie dyscypliny stluzbowej i ze moze by¢ Pan(i) w kazdym czasie przeniesiony(-na)
lub oddelegowany(-na) do pehienia stuzby w rejonach Rzeczypospolitej Polskiej znacznie oddalonych od
obecnego miejsca zamieszkania?
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39. Prosze napisal, jakie zadania wykonuje Straz Graniczna, oraz opisa¢, jak wyobraza sobie Pan(i) swoje przyszie
obowiazki stuzbowe.
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II. INFORMACJE O WYKSZTALCENIU I DOSWIADCZENIU ZAWODOWYM KANDYDATA

Wyksztatcenie
(prosz¢ wypetnic
wszystkie rubryki
dotyczace
Pana(-ni))

1. Nazwa ukonczonej szkoty, uczelni

R. Wydziat, kierunek, specjalnosé, a w przypadku ukonczenia szkoty /
klasy o profilu mundurowym — rodzaj profilu

3. Temat pracy dyplomowej

4. Uzyskany tytul zawodowy, stopien lub tytul naukowy

. Forma ksztatcenia / forma
studiow: zaoczna,
stacjonarna,
niestacjonarna

. Rok rozpoczecia
1 ukonczenia nauki

ZASADNICZE
ZAWODOWE

S’REDNIE /
SREDNIE
BRANZOWE

POMATURALNE

WYZSZE
I STOPNIA

WYZSZE
I STOPNIA

JEDNOLITE
STUDIA
MAGISTERSKIE

STUDIA
111 STOPNIA

STUDIA
PODYPLOMOWE

INNE
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Prosz¢ opisac osiagnigcia z okresu nauki
w  szkole  $redniej  (wyzszej), znaczacy  wynik]
w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych itp.

(Czy obecnie uzupetnia Pan(i) wiedzg?
Prosze poda¢ nazwe szkoly, uczelni, rodzaj kursu, tryb
nauki oraz dat¢ planowanego jej ukonczenia.

Czy kiedykolwiek zrezygnowal(a) Pan(i)
z mnauki w szkole (na uczelni) Iub  zostal(a)
z niej usuniety (-ta)? Prosze podac¢ powod.

Czym kierowal(a) si¢ Pan(i) przy wyborze studiow|
(szkoty)? Prosze przedstawi¢ zwigzek migdzy Pana(-ni)
wyksztatceniem a stuzba, o ktora si¢ Pan(i) ubiega.

Znajomo$¢ jezykow obcych (wpisa¢ stopien znajomosci ,biegly” w przypadku posiadania dokumentu okreslonego
w zataczniku nr 3a do rozporzadzenia). W uwagach prosz¢ wstawi¢ znak ,,.X” przy jezyku, ktory bedzie Pan(i) chcial(a)
zdawaé w przypadku dopuszczenia do drugiego etapu postepowania kwalifikacyjnego.

W jaki sposob Pan(i) moze potwierdzi¢

Stopien znajomosci ok ° W
stopien znajomosci jezyka obcego?

Jezyk bardzo rodzaj dokqmentu Uwagi
biegly sredni slaby potwierdzajacego inne
dobry znajomosé jezyka
obcego

Jakie ma Pan(i) niewymienione wczeS$niej uprawnienia,
kwalifikacje, umiejetnosci zawodowe (np. kurs pilotow
wycieczek, prawo jazdy kat. ... itp.)?

Czy umie Pan(i) ptywac?

Czy umie Pan(i) obstugiwa¢ komputer?

Czy potrafi Pan(i) obstugiwa¢ bazy danych (jakie)?

Czy potrafi Pan(i) obstugiwac edytory tekstow (jakie)?

Czy w trakcie nauki (studidéw) pracowal(a) Pan(i) zarobkowo?,
Proszg okresli¢ charakter tej pracy.

Jakie sg Pana(-ni) zainteresowania pozazawodowe:
— mogace mie¢ zwiazek ze shuzba
w Strazy Granicznej,
- inne?

(stopien, imig, nazwisko, stanowisko i podpis przedstawiciela Strazy Granicznej (miejscowos¢ i data)
przyjmujacego kwestionariusz) 4

9 Dane zawarte w pkt 6 dotyczace rodzaju dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego zostaty potwierdzone na
podstawie ztozonych lub udostgpnionych do wgladu dokumentow.
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Czy kiedykolwiek zostat(a) Pan(i)
14 | zwolniony(-na) z pracy lub porzucit(a)
Pan(i) prace? Prosz¢ poda¢ powody.

Prosze podac przebieg dotychczasowego zatrudnienia (nalezy wymieni¢ wszystkie okresy zatrudnienia
15 |tzw. sktadkowe oraz okresy pozostawania bez pracy, w tym z uprawnieniem do zasitku dla bezrobotnych, jak réwniez bez
uprawnien do jego pobierania).

Stanowisko, rodzaj pracy, | Prosz¢ podaé przyczyny zmian miejsca
0golny zakres obowigzkow zatrudnienia

Okres od — do

dzief/miesige/rok Nazwa zaktadu pracy, adres

IProsze¢ poda¢ ogdlny dotychczasowy okres pracy

16 (liczba lat, miesiecy)

IProsz¢ poda¢ ewentualne dotychczasowe dodatkowe
zrodta zarobkowania

(adres i nazwa firmy, petniona funkcja, rodzaj
umowy, korepetycje, chatupnictwo, inne)

17

18. Inne informacje lub dane, ktore chciatby(-taby) Pan(i) zamiesci¢ w niniejszym kwestionariuszu:

(miejscowosc¢, data i podpis kandydata ubiegajacego si¢
o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)

Przyjmuj¢ do wiadomosci, Ze podanie nieprawdziwych oraz niepelnych danych lub ich zatajenie moze by¢
powodem odmowy przyjecia do stuzby w Strazy Granicznej, jak réwniez moze stanowi¢ podstawe do wszczecia
postepowania w sprawie zwolnienia ze stuzby w Strazy Granicznej w przypadku przyjecia kandydata do tej
shuzby.

Niniejszy dokument po przyjeciu do stuzby w Strazy Granicznej stanie si¢ czeScia Pana(-ni) akt osobowych.

(stopien, imig, nazwisko i stanowisko przedstawiciela Strazy (miejscowosc, data i czytelny podpis kandydata ubiegajacego
Granicznej przyjmujacego kwestionariusz, data i podpis) si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)
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Informacje o przetwarzaniu danych przez Straz Graniczna

Informujemy, ze w zakresie postgpowania kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy Granicznej:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Do przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego niezbedne jest przetwarzanie Pana(i) danych
osobowych, w tym danych osobowych, o ktéorych mowa w art. 9 i 10 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L. 119
z 04.05.2016, s. ), zwanego dalej ,rozporzadzeniem 2016/679” z wytaczeniem danych dotyczacych kodu
genetycznego oraz danych daktyloskopijnych.

Pana(i) dane osobowe sa przetwarzane do celow postgpowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 31 i 50b
ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 305), w zwiazku z art. 6
ust. 1 lit. ¢ i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia 2016/679.

Administratorem Pana(i) danych osobowych w zakresie przetwarzania do celow postgpowania
kwalifikacyjnego jest Komendant wymieniony w art. 50b ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r.
o Strazy Granicznej, do ktorego wnosi Pan(i) o przyjecie do stuzby. Dane kontaktowe administratora
zamieszczone s3 na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej tej jednostki organizacyjnej Strazy
Granicznej, do ktorej wnosi Pan(i) o przyjecie do stuzby.

Nadzor nad prawidlowym przetwarzaniem danych osobowych w Strazy Granicznej sprawuje inspektor
ochrony danych. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych zamieszczone sg na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej tej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, do ktorej Pan(i)
wnosi o przyjecie do stuzby.

Cel oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:
Pana(i) dane osobowe sa przetwarzane w celu przeprowadzenia postegpowania kwalifikacyjnego do
stuzby w Strazy Graniczne;.

Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢gdzynarodowych:
Pana(i) dane osobowe przetwarzane w celu realizacji postgpowania kwalifikacyjnego do stuzby nie sg
przekazywane do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych.

Czas, przez ktory dane osobowe beda przechowywane w Strazy Graniczne;j:

Pana(-ni) dane osobowe sg przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia postgpowania
kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy Granicznej, a w przypadku:

a) przyjecia do stuzby - sa przechowywane przez okres petnienia stuzby, natomiast po zwolnieniu ze stuzby
zostang zarchiwizowane i beda przechowywane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w zakresie
archiwizacji dokumentow.

b) nieprzyjecia do stuzby - podlegaja zniszczeniu po zakoficzeniu postgpowania kwalifikacyjnego do stuzby
w Strazy Granicznej, z wyjatkiem danych osobowych zawartych w materialach z badania
psychofizjologicznego przeprowadzonego w komorce organizacyjnej Komendy Gtownej Strazy
Granicznej przeprowadzajacej te badania, ktore sa przechowywane przez okres waznos$ci wynikow
badania, tj. przez 12 miesi¢cy od dnia przeprowadzenia badania.

Prawa osob fizycznych, ktorych dane osobowe sg przetwarzane przez Straz Graniczng:
W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez Straz Graniczna, przystuguja Panu(i) nastgpujace
uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, z zastrzezeniem
ograniczen dostepu wynikajacych z art. 4 ust. 1, art. 5 ust 1 i art. 5a ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),
b) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:
—dane nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktorych byty zebrane lub w inny sposob przetwarzane,
—wniesiony zostanie skuteczny sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,
—dane osobowe przetwarzane sa niezgodnie z prawem,
—dane osobowe musza by¢ usunigte w celu wywiazania si¢ z obowiazku wynikajacego z przepisow prawa;
¢) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - w przypadku, gdy:
—przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a sprzeciwia si¢ Pan(i) usunigciu danych, zadajac
w zamian ich ograniczenia,
— Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celow, ale sa Panu(i) potrzebne do ustalenia,
obrony lub dochodzenia roszczen,
—wniesiony zostanie skuteczny sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych;
d) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych - w przypadku gdy zaistnieja przyczyny zwiazane
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z Pana(i) szczeg6lna sytuacja,
e) w kazdej chwili moze Pan(i) wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych we wskazanym celu, wowczas
Straz Graniczna odstapi od dalszego prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

9) Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:
W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Strazy Granicznej danych
osobowych, przyshuguje Panu(i) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych, tj. do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10) Profilowanie:
Pana(i) dane osobowe nie sa przetwarzane w sposOb zautomatyzowany i nie sa one profilowane, a decyzje
nie sa podejmowane automatycznie.

11) Pozyskiwanie danych osobowych od innych podmiotow:
Straz Graniczna pozyskuje dane osobowe od innych organdéw panstwowych oraz instytucji publicznych
i niepublicznych oraz ze Zrdodet publicznie dostgpnych. Pozyskiwanie oraz dalsze przetwarzanie danych
osobowych odbywa si¢ na podstawie i w granicach prawa.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie
do stuzby w Strazy Granicznej)
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OSWIADCZENIE

kandydata do stuzby w Strazy Granicznej, sktadane w dniu przyjecia do stuzby

OSWIADCZENIE

INiniejszym o$wiadczam, ze podane przeze mnie w kwestionariuszu osobowym informacje
NA AZICN ..vviiiiiiii

— nie ulegly zmianie,

— ulegly zmianie w nast¢pujagcym zakresie:*

(miejscowos¢, data i czytelny podpis kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)

* Niepotrzebne skresli¢.
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