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W Kamieniu Pomorskim na IV Targach Pracy
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Z udzialem przedstawicieli Placéwki Strazy Granicznej w Swinoujsciu 9
kwietnia w Kamieniu Pomorskim odbyly sie IV Targi Pracy. Trwa nabor
do stuzby w Morskim Oddziale Strazy Granicznej. Na kandydatéw
czeka 60 miejsc.

Przygotowane przez funkcjonariuszy stoisko cieszylo sie zainteresowaniem
odwiedzajacych targi. Straznicy graniczni opowiadali o procesie rekrutacji do stuzby,
prezentowali sprzet i wyposazenie formacji. Chetni mogli dowiedzie¢ sie, jak wyglada i na
czym polega stuzba w Strazy Granicznej. Targi zorganizowat Wojewddzki Urzad Pracy w
Szczecinie, Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim wspdlnie z miejscowym
Zespotem Szkdt Ponadgimnazjalnych im. Stanistawa Staszica.

Aktualnie trwa nabér do stuzby w Morskim Oddziale Strazy Granicznej. Szanse na
przyjecie w szeregi funkcjonariuszy ma kazdy, kto pomyslnie przejdzie procedure
kwalifikacyjna. W tym roku na kandydatow czeka 60 miejsc.

Wymagania wobec kandydatéw okreslone sa w przepisach prawa. Stuzbe w Strazy
Granicznej moze pemhic¢ osoba posiadajaca wytacznie obywatelstwo polskie, ktéra w dniu
przyjecia do stuzby nie przekroczyta wieku 35 lat. Jednak w niektérych przypadkach
szanse na przyjecie maja takze osoby starsze, posiadajace kwalifikacje lub umiejetnosci
szczegolnie przydatne w Strazy Granicznej. Po slubowaniu w Komendzie Morskiego
Oddziatu Strazy Granicznej w Gdansku nowi straznicy graniczni wysytani sa na
osmiomiesieczne szkolenie, a po nim rozpoczynaja normalna stuzbe w swoich
macierzystych jednostkach.

Postepowanie kwalifikacyjne podzielone jest na dwa etapy. W pierwszym komisja
rekrutacyjna sprawdza kompletno$¢ dokumentéw ztozonych przez kandydata i
przeprowadza z nim rozmowe kwalifikacyjng. Kandydat do stuzby wysytany jest réwniez
na badanie psychologicznie oraz psychofizjologiczne, czyli tzw. wariograf.

Drugi etap postepowania kwalifikacyjnego odbywa sie w jednym z osrodkéw szkolenia
Strazy Granicznej. Kandydaci rozwiazuja tam testy z wiedzy ogolnej i wybranego jezyka
obcego, przechodza egzamin ze sprawnosci fizycznej i rozmowe kwalifikacyjna. Po
pozytywnym zaliczeniu kandydaci wysytani sa na komisje lekarska, ktéra ustala ich
zdolnos¢ do stuzby.

Cate postepowanie kwalifikacyjne trwa kilka miesiecy. Po ukonczonym szkoleniu



podstawowym i podoficerskim nowi funkcjonariusze kierowani sa do stuzby w placéwkach
i dywizjonach Morskiego Oddziatu SG.

Osoby chetne do pracy w Strazy Granicznej beda mogty sprébowaé swoich sit w wielu
dziedzinach, miedzy innymi jako eksperci do spraw fatszerstw dokumentow, specjalisci do
spraw migracji, cztonkowie zaldg jednostek ptywajacych czy choéby przewodnicy psow
stuzbowych. Stuzba w Strazy Granicznej to réwniez mozliwo$¢ wspodtpracy
miedzynarodowej i szansa na udziat w misjach zagranicznych np. w Macedonii, Grecji czy
Wtoszech, dokad regularnie jezdza funkcjonariusze polskiej Strazy Graniczne;j.

Dokumenty rekrutacyjne mozna sktada¢ w najblizszej miejscu zamieszkania placéwce
Strazy Granicznej i w Dywizjonie SG w Swinouj$ciu. Szczegdtowe informacje oraz wzory
dokumentéw mozna znalezZ¢ na stronie internetowej.
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